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Мета: Метою даної роботи було визначення рівнів адаптивності студентів- першокурсників вищої медичної школи.
Матеріали і методи: Було проведено анкетування 30 студентів першого курсу третього медичного факультету. Для анкетування студентів ми використали багаторівневий особистісний опитувальник для визначення адаптивності, що складалася з 84 запитань. Для обробки результатів використовувався набір «ключів», відповідних шкал: «достовірність», «поведінкова регуляція», «комунікативний потенціал», «моральна нормативність».
Отримані результати і висновки: Після ретельного аналізу анкет нами було виявлено, що 33%(10) студентів мали рівень незадовільної адаптації,  для яких був характерний низький рівень поведінкової регуляції, певна схильність до нервово-психічних розладів, а також відсутність адекватності самооцінки та сприйняття дійсності. Був характерний низький рівень соціалізації, що свідчить про неможливість адекватної оцінки свого місця та ролі в колективі. Характерний низький рівень комунікативних здібностей, ускладнення в побутових контактах з оточуючими.  Процес адаптації перебігає важко. Можливі тривалі порушення функціонального стану.

46%(14) студентів мали рівень задовільної адаптації. Для яких був характерний високий рівень нервово-психічної стійкості та поведінкової регуляції, висока адекватна самооцінка та сприйняття дійсності. Характерний високий рівень комунікативних здібностей. Вони легко можуть встановлювати контакти з оточуючими, неконфліктні. Характерний високий рівень соціалізації, адекватне оцінювання своєї ролі в колективі, орієнтування на дотримання загальноприйнятих норм поведінки. Ці особистості, як правило, мали невисоку емоційну стійкість. Процес соціалізації ускладнений, можливі асоціальні порушення, прояв агресивності та конфліктності. Функціональний стан на початковому етапі адаптації може бути зниженим.

21%(6 осіб) мали рівень гарної та нормальної адаптації. Особистості, які входять до складу цієї групи, можуть досить легко адаптуватися до нових умов діяльності, швидко «входять» до нового колективу, досить легко й адекватно орієнтуються в ситуації, швидко виробляють стратегію своєї поведінки та соціалізації. Як правило, неконфліктні, володіють високою емоційною стійкістю.
