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Якість підготовки майбутніх лікарів у медичних вищих навчальних закладах сьогодні залежить від багатьох факторів, серед яких найбільш важливим поряд з системною організацією всіх рівнів педагогічного процесу і складу кафедральних колективів є студентське середовище [1, c.87]
Багато років медична освіта розглядалася як процес передачі знань, умінь, навичок від викладача до студента і відповідно мета освіти полягала в засвоєнні або не засвоєнні навчальної інформації останнім. [5, с. 148]. Сьогодні ми часто стикаємося з тим, що усвідомленість і мотивація кожного окремо взятого студента істотно відрізняється, і спостерігаємо в деяких випадках зниження інтересу студента не тільки до процесу навчання, а й до можливості власної реалізації в майбутній професії. 
Сучасний підхід повинен передбачати перенесення уваги викладача в процесі навчання на конкретно взятого студента - особистість з особливим внутрішнім світом, потребами, здібностями, прагненнями. Основний сенс особистісного підходу в медичній освіті не повинен ототожнюватися зі способом передачі знань, умінь і навичок, а скоріше повинен розглядатися як безперервний процес,  сприяючий  розвитку особистості, що, в свою чергу, висуває особливі вимоги до організації навчального та виховного процесу в медичних вищих навчальних закладах [3, с. 170]. На наш погляд, процес навчання має сприяти розвитку творчого потенціалу та ініціативи у вирішенні практичних завдань майбутніх лікарів через залучення їх в активні та інтерактивні форми навчання, покликані формувати у студентів самостійність, відповідальність, творчий підхід у вирішенні завдань сучасної науки і практики в майбутньому.
Незважаючи на істотне поліпшення якості викладання медичних дисциплін за рахунок створення електронних навчальних посібників, курсу лекцій і семінарів з різних дисциплін для проведення дистанційного навчання, включаючи можливість проведення заліків та іспитів, не менш важливим на наш погляд є участь студентів - медиків у виконанні експериментальних наукових робіт. Експеримент сприяє формуванню дослідницьких навичок, освоєння методик, необхідних для вирішення наукових цілей і практичних завдань і освоєння навичок командної роботи, що впливає на особистісні характеристики [2, c. 212]. Студент-медик стає піднесеним, зацікавленим, сконцентрованим, більш впевненим так як він сам бере участь в процесі пізнання нового, а не в ролі пасивного слухача лекцій з подальшою необхідністю відтворення їх змісту на заняттях, заліках, іспитах. Під керівництвом викладача він здійснює пошук необхідної інформації в наукометричних базах інтернет-ресурсу, аналізує отримані результати і робить висновки. 		
Таким чином, дійсним стимулом розвитку пізнавальної активності студента є життєва потреба в одержанні нових знань яка виникає в процесі виконання експерименту. Подібний вид діяльності для студента - медика є дослідницьким і навчальним, сприяє більш міцному, активному, без заучування, засвоєнню необхідних знань,  придбанню нових навичок і умінь.  Згодом відбудеться трансформація особистості студента – медика і з'являться самостійність, критичність, креативність, гнучкість розуму які сприятимуть його подальшому  вдосконаленню на тривалому шляху до професії лікаря  [4, с. 2].
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