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ОЦІНЮВАННЯ ГЛОБАЛЬНОГО ІНТЕРЕСУ 

ДО МЕДИЧНОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ 

БЕЗПЕРЕРВНОГО ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

 

Анотація. Сучасний інтерес до медичної освіти трансформується під 

впливом цифровізації та появи нових вимог до професійної підготовки. 

Дистанційні форми навчання стали актуальним напрямом і потребують від 

фахівців вдосконалення навичок роботи з електронними платформами. 

Мета статті – оцінити рівень зацікавленості медичною освітою та 

безперервним професійним розвитком в Україні та світі з використанням 

сучасних технологій Google Trends. 

Матеріали та методи. Google Trends – це webзастосунок, який 

використовується для глибокого розуміння поведінки користувачів Google та 

оцінки інтересу населення до різних сфер життя, зокрема пов’язаних із 

медичною освітою та безперервним професійним розвитком. дозволяє визначити 

інтереси інтернет-користувачів у розрізі простору та часу. Для пошуку 

глобальних супутніх трендів використано звітні показники Організації 

економічного співробітництва та розвитку (ОЕСР) щодо медичної освіти та 

охорони здоров’я країн, які є лідерами за кількістю пошукових запитів про 

медичну освіту. 

Результати. Дослідження присвячено оцінці інтересу до термінів «health 

professions education» та «continuing professional development» англійською та 

українською мовами на основі технології Google Trends. Розв’язання проблеми 
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оцінки рівня інтересу до вказаних термінів у світі шляхом аналізу пошукових 

запитів у Google англійською мовою показало, що ця тема може бути 

актуальною.  

Оцінка запитів засвідчила, що з 2004 до 2026 року спостерігається 

стабільний рівень пошукової активності користувачів Google щодо медичної 

освіти та безперервного професійного розвитку з суттєвим зростанням інтересу 

після 2025 року, засвідчуючи зміни вимог до атестації медичних фахівців. 

Висновки. Розглядаючи зв’язок між цифровою активністю за запитами в 

Google та офіційною статистикою ОЕСР, можна зробити висновки для 

прогнозування перспектив розвитку медичної освіти в умовах упровадження 

технологій дистанційного навчання та цифровізації в різних країнах світу. У 

зв’язку з формуванням сучасних вимог в освіті спостерігається перехід до нових 

моделей організації навчального процесу. Медична освіта 2025–2026 років – це 

сфера активного впровадження сучасних технологій, що вимагає отримання 

нових знань, та досвіду як на додипломному, так і на післядипломному етапі 

навчання з метою забезпечення вимог безперервного професійного розвитку. 

Для оцінки інтересу до медичної освіти використання застосунку Google Trends 

може бути додатковим інструментом проведення подальших наукових 

досліджень. 

Ключові слова: медична освіта, безперервний професійний розвиток, 

Google Trends, рівень інтересу.  
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ASSESSMENT OF GLOBAL INTEREST IN MEDICAL EDUCATION IN 

THE CONDITIONS OF CONTINUING PROFESSIONAL DEVELOPMENT 

 

Abstract. Background. Modern interest in medical education is undergoing a 

transformation driven by digitalization and evolving professional training 

requirements. Distance learning has emerged as a critical trend, necessitating that 

specialists develop proficiency in utilizing electronic platforms. 
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Objective. This article aims to evaluate the level of interest in medical education 

and continuing professional development in Ukraine and globally using Google Trends 

technology. 

Materials and Methods. Google Trends was employed to analyze user behavior 

and assess public interest in medical education and continuing professional 

development . This search resource enables the determination of user interests across 

various spatial and temporal dimensions. To analyze global trends, the study utilized 

reporting indicators from the Organization for Economic Cooperation and 

Development (OECD) regarding medical education and healthcare in countries leading 

in search queries. 

Results. The study assessed search interest for the terms "health professions 

education" and "continuing professional development" in both English and Ukrainian. 

Analysis of global English-language queries confirmed the high relevance of the topic. 

Data from 2004 to 2026 revealed a stable level of search activity, with a significant 

surge in interest observed after 2025. This spike indicates substantial changes in 

certification requirements for medical professionals. 

Conclusions. The correlation between Google search activity and official OECD 

statistics provides a basis for forecasting the development of medical education amidst 

digitalization and the integration of distance learning technologies. The period of 

2025–2026 marks a transition toward new educational models characterized by the 

active implementation of modern technologies. Meeting continuing professional 

development requirements now demands continuous acquisition of new knowledge 

and digital skills at both undergraduate and postgraduate levels. The study 

demonstrates that Google Trends serves as a valuable supplementary tool for 

conducting scientific research on educational interests. 

Keywords: medical education, continuing professional development, Google 

Trends, level of interest. 

 

Постановка проблеми. Інтерес до медичної освіти у світі стабільно 

зростає: обсяг глобального ринку медичної освіти 2024 року оцінювався майже 

у 120 млрд доларів США і, за прогнозами фахівців, до 2034 року може подвоїтися 

[1,2]. Така тенденція зумовлена дефіцитом кваліфікованих медичних кадрів. 

Поєднання традиційних методів із цифровими технологіями дає можливість 

забезпечити комплексний підхід до формування професійних компетентностей, 

що відповідає сучасним вимогам медичної освіти [3].  

Обов’язкове впровадження педагогічних компетенцій до навчальної 

програми безперервної освіти розглядається критично не так з погляду змісту, як 

з погляду організації [4]. Потреба в ширшому розумінні систем безперервної 

медичної освіти та вимог до акредитації широко визнається під час розробки 

освітніх програм [5]. Дидактичне навчання слід пропонувати для підвищення 

обізнаності про можливості викладання в рамках безперервної освіти [4]. Google 

Trends – це новий інструмент, який дає можливість забезпечити глибоке 
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розуміння поведінки користувачів Google та оцінити закономірності інтересу 

населення за здійсненими запитами щодо різних сфер життя, зокрема пов’язаних 

із безперервним професійним розвитком [6].  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Особливості перспектив 

удосконалення медичної освіти та безперервного професійного розвитку 

досліджували вчені різних країн: Buchan J., Campbell J., Dhillon I., Charlesworth 

A., Zavlin D, Jubbal K., Noé J., Gansbacher B., Schröpel C., Festl-Wietek T., 

Herrmann-Werner A., Wittenberg T., Schüttpelz-Brauns K., Heinzmann A., Keis O., 

Listunova L., Kunz K., Böckers T., Herpertz S., Zipfel S., Erschens R. та ін. 

Європейський союз медичних спеціалістів / Європейська рада з 

акредитації безперервної медичної освіти (UEMS-EACCME) та інші організації 

надають детальну інформацію про структуру вимог до безперервної медичної 

освіти. Додатково використано звіт ОЕСР з короткого огляду здоров’я 2025 [1]. 

Для вдосконалення освітнього процесу в Україні корисним може бути 

досвід Німеччині, де спостерігається збільшення попиту на програми дистан-

ційного навчання за медичними спеціальностями. Система медичної освіти 

Німеччини функціонує досить динамічно, що обумовлено технологічним 

прогресом, постійними змінами суспільних процесів, збільшенням середньої 

тривалості життя населення в цій країні [7]. 

Для вступу до університету в Німеччині абітурієнти повинні спочатку 

отримати сертифікат, що підтверджує їхню схильність до продовження 

навчання, та подається разом з атестатом про повну загальну середню освіту. 

[8,9]. Конкуренція для вступу на медичні програми є дуже високою, і лише 

невелика частина абітурієнтів досягає успіху. Відбір в основному базується на 

встановленні рейтингу за середнім балом вступника Grade Point Average (GPA), 

який розраховується на основі його підсумкових шкільних оцінок, результатів 

іспитів та аналізу супутніх критеріїв [10].  

Державні медичні університети Австрії розробили спільну серію публіч-

них дистанційних навчальних курсів з цифровізації в медицині. На початку та 

після відвідування серії навчальних лекцій у дистанційному форматі прово-

дилось опитування про ставлення до цифровізації в медицині. Більшість 

учасників (85,3%) вказали, що позитивно ставляться до інформатизації. 

Здобувачі вищої освіти, які навчалися на дистанційних освітніх курсах з 

цифровізації в медицині, відзначили, що покращили свої знання з 34,4% до 64,7% 

(p< 0,05).  

Після серії лекцій в дистанційному форматі 55,8% учасників вважали 

застосування цифрових технологій важливим або дуже важливим тепер, а 68,6% 

– у майбутньому [11].  

Google Trends – це webзастосунок, який використовують для вивчення 

тенденцій та закономірностей пошукових запитів у Google, і дозволяє дослідити 

рівень попиту інтернет-користувачів у різних країнах світу протягом визна-

ченого часу [6]. 
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Мета статті – оцінити рівень зацікавленості медичною освітою та 

безперервним професійним розвитком в Україні та світі з використанням 

сучасних технологій, зокрема webзастосунку Google Trends. 

Виклад основного матеріалу. Для розв’язання завдання з оцінювання 

рівня зацікавленості медичною освітою та безперервним професійним розвитком 

використано webзастосунок Google Trends, що надає статистику зацікавленості 

населення через оцінку пошукової активності користувачів Google в різних 

країнах світу. Для цього застосовується 100-бальна шкала, яка дозволяє виміряти 

тенденції щодо зміни уподобань користувачів Google [6]. Технологія Google 

Trends дає змогу отримувати кількісні та якісні показники щодо запитів 

користувачів Google в різних країнах світу та визначати сучасні тренди за 

визначений період часу для проведення аналізу [12]. Для оцінки зацікавленості 

медичною освітою та безперервним професійним розвитком у світі проана-

лізовано пошукову активність англійською мовою стосовно термінів «health 

professions education» та «continuing professional development» за період із 2004 

року по 25 квітня 2026 року. Отримані результати подано на рис.1. За 

пошуковими запитами «health professions education» та «continuing professional 

development» за визначений для дослідження період на початку вимірювання 

2004-2005 років був досить високий пошуковий запит на означені теми, але далі 

протягом довгого періоду спостерігався стабільний, але низький рівень інтересу 

з появою тренду на зростання після 2025 року з максимальними значеннями на 

початку 2026 року. 

 

 
Рис. 1. Розподіл у світі пошукових запитів в Google «health professions 

education» та «continuing professional з 2004 року на  

25 квітня 20226 року.  

Джерело: авторська розробка. 
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Як видно з рис.1, спостерігається збіг трендів пошукової активності з 

перевищенням інтересу до теми безперервного професійного розвитку, який 

може стосуватися й інших напрямів освіти, одна спрямованість тенденцій щодо 

інтересу є віддзеркаленням спорідненості процесів, які супроводжують освіту і 

професійний розвиток. Розв’язання завдання з оцінки рівня зацікавленості 

термінами «health professions education» у світі шляхом аналізу пошукових 

запитів англійською мовою в Google показало, що протягом встановленого 

періоду спостережень, починаючи з 2004 року відбулось різке зростання 

пошукової активності на початку 2026 року її до майже 50 балів після довгого 

періоду спаду з 2007 року, що підтверджує актуальність проведення подальших 

досліджень. За результатами здійсненого аналізу рівня пошукової активності 

щодо терміна «continuing professional development» англійською мовою у світі, 

встановлено наявність спорідненого односпрямованого тренду з терміном 

«health professions education» впродовж всього періоду спостереження зі 

зростанням рівня пошукової активності майже до 100 балів у перші місяці 

2026 року. Загальне співвідношення між середнім рівнем запитів становить 32:5 

балів за 100-бальною шкалою на користь «continuing professional development».  

У табл.1 наведено розподіл країн лідерів за рівнем пошукових запитів 

«health professions education» та «continuing professional development» англійсь-

кою мовою в Google з 2004 року станом на 25 квітня 2026 року.  

Як видно з табл.1, аналіз кількості пошукових запитів англійською мовою 

в Google щодо фрази «health professions education» з використанням Google 

Trends, порівняно з кількістю запитів за темою «continuing professional 

development» у світі з 2004 року, показав, що цими термінами цікавляться 

користувачі Google у 56 країнах світу. 
 

Таблиця 1 

Розподіл країн із визначення рівня пошукової активності термінів «health 

professions education» та «continuing professional development» англійською 

мовою у світі з 2004 року станом на 25 квітня 2026 року 
Співвідношення 

рівня пошукових 

запитів у Google  

«health professions 

education» та 

«continuing professional 

development» 

англійською мовою 

Розподіл країн 

лідерів за рівнем 

пошукових запитів у 

Google «health 

professions education» 

англійською мовою  

Співвідношення 

за рівнем пошукових 

запитів у Google «health 

professions education» 

та «continuing 

professional 

development» 

англійською мовою 

Розподіл країн лідерів 

за рівнем пошукових 

запитів у Google 

«continuing 

professional 

development» 

англійською мовою 

55:45 Нідерланди 11:89 Нова Зеландія 

52:48 Данія 10:90 Австралія 

51:49 Чилі 8:92 Філіппіни 

48:52 Німеччина 7:93 Велика Британія  

47:53 США 4:96 Гонконг 

Джерело: авторська розробка 
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Пошук за запитом «health professions education» порівняно з запитом 
«continuing professional development» показав, що один із термінів суттєво 
домінує в пошукових запитах лише в Нідерландах. У Данії, Чилі та Німеччині 
співвідношення між обома досліджуваними термінами майже паритетне. 
Визначаються країни, де є суттєва перевага рівня пошукових запитів у Google 
англійською мовою на користь «continuing professional development», зокрема це 
Нова Зеландія, Австралія, Філіппіни, Велика Британія та Гонконг. Отже, 
виходячи з кількості країн, їх населення та рівня володіння англійською мовою, 
можна зробити висновок, що серед англомовної аудиторії користувачів Google у 
світі більший інтерес спостерігається до безперервного професійного розвитку. 
Враховуючи, що країни лідери, де максимальна кількість пошукових запитів 
щодо інтересу до медичної освіти є членами Organisation for Economic Co-operation 
and Development (OECD), далі для аналізу щодо медичної освіти використано 
звіти цієї організації (ОЕСР) [1].   

У звіті – ОЕСР, для додаткового аналізу зв’язку інтересу до освіти, стану 
ринку праці медичних працівників як сфери реалізації безперервного 
професійного розвитку використано звіти Фонду охорони здоров’я щодо зміни 
на ринку праці [14,15], який був зроблений у динаміці в період спостережень 
Google Trends.  

У табл.2 подано зміни на ринку праці зі звіту ОЕСР з короткого огляду 
здоров’я 2025 країн-лідерів за кількістю запитів терміну «health professions 
education» англійською мовою у світі з 2004 до 2026 року. Як видно з табл.2, дані 
звіту ОЕСР свідчать, що країни з високим рівнем пошукових запитів щодо 
медичної освіти, такі як Нідерланди, Данія, Німеччина, Чилі, США, демонст-
рують високу автономність медичної освіти, однак США активно залучають або 
іноземних лікарів, або забезпечують здобуття медичної освіти за кордоном 
(24,9%). 

 

Таблиця 2 

Показники ринку праці країн лідерів за кількістю запитів терміна 

«health professions education» англійською мовою з 2004 до 2026 року 

Показник 

Середнє 

значення 

показника 

по країнах 

ОЕСР 

Країни-лідери за кількістю запитів щодо 

пошукових терміну «health professions education» 

англійською мовою з 2004 по 2026 роки 

Нідерланди Данія Чилі Німеччина США 

Зайнятість у сфері 

охорони здоров’я та 

соціального 

забезпечення як 

частка загальної 

робочої сили, країни 

ОЕСР, % 

10,1 15,7  17,9  5,3 12,8  13,3 
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Показник 

Середнє 

значення 

показника 

по країнах 

ОЕСР 

Країни-лідери за кількістю запитів щодо 

пошукових терміну «health professions education» 

англійською мовою з 2004 по 2026 роки 

Нідерланди Данія Чилі Німеччина США 

Частка лікарів, які 

навчалися за 

кордоном, % 

16,3 2,1 5,3 16,1 10,3 24,9 

Частка медичних 

сестер, які 

навчалися за 

кордоном, % 

5,9 0,1 1,2 2,2 7,2 6,0 

Практикуючі лікарі 

на 1000 населення 
3,4 3,5 3,7 2,1 4,1  2,6 

Рівень 

співвідношення 

пошукових запитів 

«health professions 

education» до 

«continuing 

professional 

development» 

24:76 55:45 52:48 51:49 48:52 47:53 

Тривалість життя 

населення (Life 

expectancy) 

81,1 81,9 81,8 81,6 81,1 78,4 

Джерело: власна розробка з використанням джерел [1, 2, 13] 

 

Чилі має проміжні рівні використання медичної освіти в інших країнах як 

для лікарів, так і для медичних сестер, але в цій країні найнижчі показники 

залученості персоналу у сферу охорони здоров’я (5,3%) та кількості лікарів на 

1000 населення (2,1) серед аналізованих країн. ОЕСР також активно викорис-

товує дані Google Trends для створення «тижневих трекерів» економічної та 

соціальної активності, зокрема, у сфері медичної освіти. Дані Google на тему 

«health professions education» корелюють з даними про вступ до вищих медичних 

навчальних закладів, тому перспективним є порівняння збільшення попиту на 

медичну освіту зі вступною кампанією 2026 року. Тривалий період низького 

інтересу до медичної освіти в запитах у світі може свідчити про наявність 

подальшого дефіциту кадрів у статистиці ОЕСР, згідно з даними звіту ОЕСР 

«Health at a Glance: Europe 2024», сфера охорони здоров’я Європи переживає 

глибоку кадрову кризу [14].  

Станом на 2022 рік, дефіцит лікарів, медичних сестер та акушерок у 

країнах ЄС у 1,2 мільйона осіб [15]. 

На різницю у співвідношенні запитів щодо медичної освіти та безпе-

рервного кадрового розвитку може впливати додатково структура медичного 

ринку праці в конкретній країні та вимоги до їх атестації. Висока частка запитів 
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й уваги до безперервного професійного розвитку характерна для країн з 

усталеною системою охорони здоров’я, де основний акцент зміщений на 

утримання та перепідготовку фахівців, які вже практикують, зокрема Велика 

Британія, Австралія (табл.1). Це може бути прямим індикатором «культури 

обов’язкового вдосконалення». Для такої країни, як Данія, де співвідношення 

запитів на користь медичної освіти становить 52:48, це може вказувати на 

активний розвиток системи медичної освіти.  

Результативністю (індикатором) дієвої системи охорони здоров’я може 

бути тривалість життя населення, яка відзначена у Звіті з охорони здоров’я 2025 

ОЕСР [1]. Серед п’яти країн-лідерів за кількістю запитів на медичну освіту 

чотири (Нідерланди, Данія, Німеччина, Чилі) мають показник вище середнього 

рівня у 81,1 роки, тоді як у США цей рівень нижче і становить 78,4 років. Для 

аналізу загальних показників слід відзначити, що зайнятість у сфері охорони 

здоров’я вище середньої, а рівень практикуючих лікарів на 1000 населення 

нижче середнього значення цього показника по країнах ОЕСР тільки у США та 

Чилі [1]. Це може бути одним з факторів недостатнього рівня доступу до 

медичного обслуговування. Медична освіта має різний рівень доступності, що 

обумовлено особливостями національних системам охорони здоров’я [5]. 

Німеччина має вище середнього рівень зайнятості у сфері охорони 

здоров’я, але цей показник має тенденцію до зниження [16]. У Німеччині 

спостерігається висока частка медичних сестер, які навчалися за кордоном, а 

також кількість лікарів-практиків на 1000 населення є найбільшою серед 5 

розглянутих країн. Отже, у цій країні можуть бути відмінності, що стосуються 

медичної освіти, які доцільно додатково проаналізувати в майбутніх дослід-

женнях.  

Автори проаналізували динаміку пошукової активності в Україні за 

запитами «медична освіта» та «безперервний професійний розвиток» у період з 

2004 до 2026 року (станом на 25 квітня 2026 року). На рис. 2 наведено розподіл 

цих пошукових запитів у Google за той самий період.  

Як видно з рис.2, тенденції пошукової активності стосовно термінів 

«медична освіта» та «безперервний професійний розвиток» в Україні збігаються, 

але, на відміну від глобальних світових тенденцій, інтерес до медичної освіти 

превалює над безперервним професійним розвитком у середньому 15:3 за 100-

бальною шкалою.  

Кількість запитів щодо медичної освіти значно зросла з 2022 року, пікові 

показники збігаються зі вступними періодами до закладів вищої медичної освіти. 

Зростання пошукової активності щодо медичної освіти та кар’єрного зростання 

може бути пов’язане з кількома факторами. Так, з 1 липня 2025 року МОЗ 

України представлена нова модель забезпечення безперервного професійного 

розвитку [17]. Встановлено обов’язковий мінімум, який лікарі мають набирати 

щорічно – 50 балів безперервного професійного розвитку (БПР), а медичні 

сестри – 30 балів, а також введено обов’язкові теми для навчання. 
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Рис. 2. Розподіл пошукових запитів у Google термінів «медична освіта» та 

«безперервний професійний розвиток» з 2004 року до 2026 року (станом на 25 

квітня 2026 року). Джерело: авторська розробка. 
 

Медичні фахівці почали масово шукати онлайн-курси та конференції для 

наповнення своїх професійних портфоліо за новими стандартами, що мають бути 

перевірені 2026 року. Недостатня кількість медичних фахівців створює суттєвий 

попит на медичні спеціальності, що стимулює абітурієнтів отримувати медичну 

освіту як гарантований шлях до стабільного працевлаштування. 

На рис.3 надано регіональний розподіл запитів щодо медичної освіти та 

безперервного професійного розвитку в Україні з 2004 до 2026 року.  

 

 
Рис.3. Розподіл пошукової активності користувачів Google щодо термінів 

«медична освіта» та «безперервний професійний розвиток» в Україні з 2004 до 

2026 року (станом на 25 квітня 2026 року). Джерело: авторська розробка. 
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Як видно з рис.3, статистично значущий попит відзначено у всіх регіонах 

України, проте в Кіровоградській області спостерігається дуже низький рівень 

запитів в Google щодо теми «безперервний професійний розвиток», що викликає 

необхідність додаткового дослідження причини появи таких статистичних даних 

щодо пошукових запитів, так само, як і в Херсонській області, де спостерігається 

дуже низький рівень запитів у Google щодо терміна «медична освіта». Всі інші 

області мають різне співвідношення щодо пошукової активності користувачів 

Google з означених термінів. 

У Харківський області медична освіта є пріоритетом пошуку, інтерес до 

терміна «безперервний професійний розвиток» має тенденцію до зростання, а це 

може свідчити про необхідність розширення програм післядипломної медичної 

освіти.  

Висновки. Розглядаючи зв’язок між цифровою активністю за запитами в 

Google та офіційною статистикою ОЕСР, можна отримати додаткові критерії для 

оцінки та прогнозування розвитку медичної освіти в сучасних умовах швидкого 

розвитку технологій дистанційного навчання в різних країнах світу. 

Для відповідності сучасним вимогам у медичній освіті спостерігається 

перехід до нових моделей організації навчального процесу. Додаткове викорис-

тання застосунку Google Trends для оцінки тенденцій інтересу за пошуковими 

запитами користувачів Google в Україні та світі може бути актуальним для 

проведення подальших наукових досліджень. 

Визначення глобальної пріоритетності безперечного професійного розвит-

ку в медичній освіті надає можливість закладам вищої медичної освіти в Україні 

бути конкурентоздатними та реалізовувати переваги існуючих фундаментальних 

медичних шкіл у сучасних умовах дефіциту медичних кадрів у світі та зростання 

інтересу до навчання на медичних спеціальностях. 

Медична освіта 2025–2026 років – це сфера активного впровадження циф-

рових технологій, що вимагає отримання нових знань та досвіду як на 

додипломному, так і на післядипломному етапі навчання з метою забезпечення 

вимог безперервного професійного розвитку. 

 

При оформленні статті застосований генеративний штучний інтелект від 

Google для редагування анотації англійською мовою та APA (7th ed.): Google. 

(2026). Gemini (Версія від 12 травня) [Велика мовна модель].google.com для 

створення REFERENCES списку використаних джерел.  
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