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Анотація. Військовий конфлікт на території України став одним з 

найсерйозніших викликів для населення країни. Він став каталізатором для змін 

в усіх сферах життя країни, зокрема вищої освіти. Так, відбувся поступовий 

перехід на цифрове освітнє середовище, що своєю чергою вплинуло на якість 

освітнього процесу. 

Метою вказаного дослідження було визначити особливості впливу 

освітнього середовища на професійний розвиток здобувачів вищої освіти. 
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Матеріали та методи. Для проведення дослідження було залучено 141 

особу, а саме 121 здобувача вищої медичної освіти Харківського національного 

медичного університету та 20 здобувачів післядипломної освіти, які проходили 

практику на базі КНП Харківської обласної клінічної лікарні. Було проведено 

аналіз опублікованих у вітчизняних та фахових виданнях наукових публікацій. 

Водночас було проведене, соціологічне дослідження, задля реалізації 

якого використовували спеціально розроблений опитувальник, який поширю-

вався за допомогою Google forms в найбільш популярних серед здобувачів 

соціальних мережах, наприклад, Viber, WhatsApp, Instagram, Facebook та ін. На 

початку соціологічного дослідження респондентів було ознайомлено з його 

метою і задачами. Крім того було отримано інформовану згоду на участь в 

дослідженні. 

Результати. Під час аналізу даних опитування продемонстрував, що не 

зважаючи на війну більшість опитаних позитивно оцінила рівень психологічного 

комфорту. В бальному еквіваленті оцінка безпечності освітнього середовища 

продемонструвало, що більшість респондентів оцінили його в 5 балів. Оцінка 

якості освітнього середовища за критерієм доступності викладача продемонст-

рувало, що найбільша кількість респондентів -32%, оцінила його в 4 бали. Оцінка 

якості володіння викладачами технологіями дистанційного навчання проде-

монструвало, що найбільше число опитаних 39% оцінили їх в 4 бали та 29% в 

максимальні 5 балів. 

На думку респондентів найбільшою мірою на стан освітнього середовища 

під час війни впливали, такі чинники, а саме: застосування інтерактивних 

технологій, розчарування в обраній професії та втрата мотивації до навчання. 

Водночас дослідження застосування інтерактивних технологій в освітньому 

процесі, продемонструвало позитивний їхній вплив на психологічний стан 

здобувачів, що проявлялось в 34% випадків покращенням настрою, ще в 23% - 

покращенням навичок взаємодії з одногрупниками та ще в 21% - зростанням 

мотивації до вивчення дисципліни. 

Вплив даного чинника на професійне зростання продемонструвало, що у 

35% опитаних формувались навички побудови причинно-наслідкових зв’язків та 

професійної стійкості та ще в 34% випадків їх використання покращувало 

критичне мислення. 

Висновки. Отже, засновуючись на даних проведеного дослідження, 

можливо зробити висновок про вплив освітнього середовища не тільки на 

професійний розвиток, а й психологічний стан здобувачів вищої освіти. 

Найбільш важливими критеріями за допомогою, які на думку здобувачів 

вказували на якість освітнього середовища під час війни були, психологічний 

комфорт, доступність викладача для здобувачів, рівень володіння викладачами 

технологіями дистанційної освіти. Все це створює передумови для покращення 

психологічного стану респондентів та зростання мотивації до навчання, а також 

навичок взаємодії з іншими членами академічної групи. 
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THE IMPACT EDUCATIONAL ENVIRONMENT 

ON STUDENTS’ PROFESSIONAL DEVELOPMENT 

 

Abstract. Challenging conditions of the war in Ukraine catalyzed alterations in 

various scopes of the country’s life, including the higher educational process. A gradual 

digitalizing shift has taken place, affecting the quality of education. 

The aim of the present research was to determine the impact of educational 

process features on students’ professional development. 

Materials and methods. 141 respondents were into the research (121 students 

from Kharkiv National Medical University and 20 students taking practical training in 

MNPE Kharkiv Regional Clinical Hospital). The analysis of publications on domestic 

and foreign issues was carried out. Additionally, a special questionnaire for the 
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sociological survey was created and distributed via Google-forms in popular social 

networks (Viber, WhatsApp, Instagram, Facebook, etc.). Every respondent was 

informed about the aim and purpose of the survey and gave consent to participate in 

the research. 

Results. The analyses of the data demonstrated a high level of psychological 

comfort, even despite the war. The rating of this feature was high because most of the 

respondents evaluated it at 5 points. The quality of the educational environment was 

evaluated at 4 points by 32% of students. The skills of the teacher in distant education 

technologies were rated 4 by 39% of respondents and 5 by 29%.  

According to respondents’ opinions, the greatest impact on the educational 

environment at wartime was received from the following factors: interactive 

technologies application, disappointment in chosen profession, and loss of motivation 

for study. Together with that, the interactive technologies application demonstrated its 

positive influence on the psychological state of students, which manifested by their 

mood elation in 34% of reports, improvement of communication skills with group 

mates (23%), and raising the motivation to study (21%). Also, the influence of 

interactive technologies on professional development demonstrated the increase in 

skills of building cause-effect relations, professional tenacity (35%), and critical 

thinking (34%). 

Conclusion. The educational environment has a strong influence not only on 

students’ professional development but also affects their psychological state. The most 

significant criteria of this environment during wartime included psychological comfort, 

accessibility of the teacher for the students, and teachers’ skills in technologies of 

distance education. Adhering to these criteria predisposes improvement of students’ 

psychological state, raises motivation for study, and enhances interaction with group 

mates. 

Keywords: educational environment, higher education students, professional 

development, wartime impact. 

 

Постановка проблеми. За останні роки значною мірою змінились підходи 

до організації освітнього процесу. Суттєвими факторами, які на це вплинули 

спочатку пандемія COVID-19, а потім війна в Україні. Загальною тенденцією, 

яка об’єднує ці фактори є перехід на дистанційний формат здобуття освіти, тобто 

відбулася цифровізація освітнього середовища [1].  

Існує багато експертних думок, які вважають, що цифрове освітнє 

середовище позитивно впливає на освітній процес, оскільки сприяє появі у 

здобувачів навичок до пізнавальної діяльності та інтересу до навчання [1; 2]. 

Водночас існують менш позитивні відгуки щодо цього питання, оскільки є 

дослідження, які вказують на зворотній бік, тобто втрата мотивації до навчання 

[2; 4]. Крім того, деякі автори зазначають, що цифрове середовище може 

негативним чином впливати на психологічний стан, сприяючи розвитку депресії, 

оскільки здобувачі котрі не можуть своєчасно та якісно виконати завдання, 
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починають порівнювати свої результати з іншими і починають відчувати себе 

меншовартісними фахівцями, мають пригнічений настрій та втрачають інтерес і 

мотивацію до професійного зростання [3; 4].  

Оскільки вважають, що ніколи не зможуть наблизитись до певного, 

нерідко вигаданого ідеалу [2].  

Інші дослідники вважають, що одним з шляхів, які можуть сприяти 

позитивному впливу освітнього середовища є застосування інтерактивних 

технологій під час провадження навчального процесу [1; 6]. 

Так, було встановлено, що використання інтерактивних технологій, а саме 

онлайн-тестування, вікторини, обговорення групових проектів і онлайн-дискусії, 

ділові ігри, що своєю чергою дозволяє підтримувати інтерес до вивчення 

дисципліни [1; 3; 5]. 

Ще однією перевагою цифрового середовища є можливість персона-

лізувати та адаптувати дану технологію під кожну конкретну тему та кожну 

групу, а також враховує рівень знань здобувачів, а також гнучкий формат, який 

дозволяє їм самостійно обирати час і формат навчання [1; 3]. 

Науковці вважають, що даний підхід дозволяє підвищити зацікавленість 

здобувачів в отриманні знань та оволодінні в подальшому професійними 

навичками [5].  

Разом з цим постійно виникає питання, яким чином викладач може сприяти 

формуванню освітнього середовища [4]. Відповідь, полягає в тому, що педагог є 

одним з амбасадорів, який формує психологічний клімат в групі [2; 6]. Завдяки 

цьому створюються сприятливі умови не тільки для засвоєння матеріалу але і 

професійного розвитку [5].  

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Вивченням впливу освітнього 

середовища на здобувачів вищої освіти, займались такі науковці Гуревич Р., 

Гордійчук Г., Гуданич Н., які в своїх роботах розглядали переважно вплив 

інтерактивних технологій та цифрового середовища на здобувачів вищої освіти, 

більш поглиблено розглядали вплив застосування Moodlee, Google Class тощо на 

освітній процес та його учасників: К.О. Данилишина, О.П. Пінчук, М.П. 

Шишкіна та ін. [1-5]. В своїх дослідженнях вони розглядали ефективність 

застосування даних технологій, оскільки провідної їх метою є полегшення 

доступу до освітнього контенту для здобувачів та відкриває можливості для 

залучення різноманітних корисних ресурсів, що допомагає розширити 

можливості для викладання не тільки теоретичних але і клінічних дисциплін, а 

також спрощує процес оцінювання [3; 5]. Останній аспект, дозволяє виключити 

суб’єктивізм викладача під час оцінювання здобувачів, зробити цей процес 

більш прозорим та уникнути порушення норм академічної доброчесності [4]. 

Крім того, залучення зазначених технологій в освітній процес дозволяє оцінити 

прогрес здобувачів в динаміці та побачити типові помилки, а також скорегувати 

навчальний процес у відповідності до тих питань, які викликали найбільші 

труднощі у студентів [1; 4].  
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Аналіз інших публікацій з даної тематики дозволяє визначити лише 

короткочасний вплив цифрового середовища на навчання здобувачів, а оцінити 

в довгостроковій перспективі поки що дуже важко, оскільки дана тематика 

залишається недостатньо висвітленою. Разом з цим недостатньо вивченим є 

питання щодо впливу інших зовнішніх чинників на якість освітнього процесу, а 

саме взаємовідносини в родині здобувачів, вплив думки оточення щодо вибору 

майбутньої професії абітурієнтом, ставлення самого здобувача до своєї 

майбутньої професії та розуміння вимог суспільства до медичних працівників.  

Метою даного дослідження було визначити особливості впливу освітнього 

середовища на професійний розвиток здобувачів вищої освіти.  

Виклад основного матеріалу. Для проведення дослідження було 

залучено, 141 здобувача вищої освіти, з них 121 навчались на 1-6 курсах, I-IV 

медичних факультетів Харківського національного медичного університету 

(ХНМУ) та 20 були здобувачами післядипломної освіти, які працювали на базі 

КНП Харківської обласної клінічної лікарні (хірургічне та терапевтичне 

відділення). Вікова та статева структура розподілу респондентів, складалась з 

груп від 18 до 24-х років, а за статтю 87 були особи жіночої статі та 54 – 

чоловічої. 

Для цього було використано описовий, соціологічний та аналітичний 

методи дослідження. Реалізація, яких включала: огляд статей опублікованих у 

вітчизняних та закордонних фахових виданнях, проведення опитування 

здобувачів та аналіз доступних даних щодо загальної успішності даних 

здобувачів з фундаментальних медико-біологічних та клінічних дисциплін, а 

також за рахунок оцінки середніх балів з їхньої успішності.  

Для проведення опитування було використано спеціально розроблений 

опитувальник, який поширювався за допомогою Google forms в найбільш 

популярних серед здобувачів соціальних мережах, наприклад, Viber, WhatsApp, 

Instagram, Facebook та ін.  

Перед початком дослідження аудиторію було ознайомлено з метою 

проведеного дослідження, а також зазначено, що участь в ньому є добровільною. 

Разом з цим респондентів було ознайомлено з мірою відповідальності дослід-

ників за збереження отриманих даних.  

Опитувальник, включав загальний блок питань (стать, вік, курс, 

факультет), другий блок, складали запитання щодо суб’єктивної оцінки 

респондентами якості освітнього середовища, факторів, які на думку здобувачів 

найбільшою мірою впливали на стан освітнього середовища, частоти 

застосування інтерактивних технологій, які саме технології використовувались, 

як це впливало на психологічний стан та формування професійних навичок; 

третій блок включав питання на визначення розуміння здобувачами питань з 

другої частини опитувальника, а саме визначення міри впливу застосування 

інтерактивних технологій та освітнього середовища в цілому на психологічний 

стан респондентів та на їхнє професійне зростання. 
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Крім того, за допомогою визначення середнього балу успішності було 

визначено об’єктивність наданих в ході опитування оцінок респондентів. Перед 

початком, дослідження всіх респондентів було ознайомлено з його метою та 

завданнями, а також отримано інформовану згоду на участь.  

Результати та обговорення. Під час аналізу відповідей здобувачів вищої 

освіти було отримано доволі цікаві дані, що допомагають визначити вплив 

освітнього середовища.  

Так, було проаналізовано дані щодо оцінки освітнього середовища з 

позицій психологічного комфорту (див рис. 1). 

 

 
Рис. 1. Оцінка задоволеності здобувачами освітнього  

середовища за критерієм психологічного комфорту 

 

Так, було встановлено, що більшість серед опитаних зазначили, що цілком 

задоволені рівнем психологічного комфорту, про свідчать 49% респондентів, 

водночас практично однакова кількість опитаних вказувала, що частково 

незадоволена або повністю незадоволена психологічним комфортом освітнього 

середовища, про що свідчили 15% та 14% опитаних відповідно.  

Оцінка освітнього середовища за критерієм його безпеки для здобувачів, 

проводилась за принципом надання суб’єктивної оцінки, яка виражалась 

бальним еквівалентом від 1 до 5 балів (де 1 – повністю незадоволений, а 5 – 

цілком задоволений) продемонструвала цікавий розподіл даних (див. рис. 2-4). 
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Рис. 2 Суб’єктивна оцінка здобувачами безпечності  

освітнього середовища за критерієм наявності укриттів 

 

Так, переважна кількість здобувачів оцінила безпечність освітнього 

середовища за наявністю укриттів, продемонструвало, що 43% надали оцінку 5 

балів та 26% оцінили в 4 бали. Водночас, найменша кількість респондентів (3%) 

оцінила освітнє середовище за цим критерієм в 1 бал.  

Оцінка освітнього середовища за критерієм доступності викладача, 

продемонструвало наступну картину даних (див рис. 3). 

 

 
Рис. 3 Оцінка освітнього середовища за критерієм  

доступності викладача для здобувачів 
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Так, було встановлено, що найбільша кількість респондентів оцінила 

освітнє середовище за доступністю викладача для здобувачів, продемонстрував 

що найбільша кількість респондентів оцінила його в 4 бали (32%) і найменша 7% 

в 1 бал.  

Оцінка освітнього середовища за якістю володіння викладачами 

технологіями дистанційного навчання, продемонструвала такі дані (рис. 4). 

 

 
Рис. 4 Суб’єктивна оцінка якості володіння  

викладачами технологіями дистанційного навчання 

 

Так, було встановлено, що здобувачі доволі високо оцінили рівень 

володіння викладачами технологіями дистанційного навчання, 39% зазначили, 

що можуть його оцінити в 4 бали, 29% вказували на оцінку – 5 балів та найменша 

кількість респондентів (4%) в 1 бал.  

Дослідження факторів, які найбільшою мірою на думку здобувачів 

впливала на стан освітнього середовища, продемонструвала такі дані (див. 

рис.5). 
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Рис. 5 Фактори, які на думку здобувачів  

найбільшою мірою впливали на стан освітнього середовища 
 

Так, на думку здобувачів найбільшою мірою на стан освітнього 

середовища впливає застосування новітніх інтерактивних технологій на, що 

вказував 21% опитаних, ще 18% вважали, що суттєво впливає розчарування в 

обраній професії та 1077е мотивація до навчання, а також 15% вказували на 

відсутність булінгу та конфліктів в академічній групі. Водночас найменша 

кількість респондентів 4% вказували на депресію пов’язану з війною як фактор, 

що впливає на освітнє середовище. Визначення частоти використання інтерак-

тивних технологій продемонструвало такі дані (див рис. 6). 
 

 
Рис. 6 Частота використання інтерактивних технологій під  

час викладання фундаментальних медико-біологічних дисциплін 

Застосування 
новітніх 

інтерактивних 
технологій 

21%Безпека
7%

Довірливі 
відносини з 
викладачем

14%
Відсутність булінгу 

та конфліктів в 
академічній групі 

15%

Розчарування в 
обраній професії та 

демотивація до 
навчання

18%

Конфлікти та 
насильство в 

родині
14%

Емоційне 
перенапруження 

7%

Депресія 
пов'язана з 

війною
4%

Фактори, які найбільшою мірою впливають на 
стан освітнього середовища

1-2 рази за весь 
період вивчення 

дисципліни
26%

3-4 рази за весь час 
вивчення 

дисципліни
27%

більше 5 разів за 
всесь період 

вивчення 
дисципліни

14%

в залежності від 
змістовного 
наповнення 
освітнього 

компоненту
30%

складно 
сказати 

3%

Частота використання інтерактивних технологій 
викладачами під час здійснення навчального процесу



 

Журнал «Перспективи та інновації науки»  
№ 5(63) 2026 

ISSN 2786-4952 Online 
 

 
1078 

Під час встановлення частоти використання інтерактивних технологій під 

час здійснення навчального процесу, продемонструвала, що більшість опитаних 

вказали, що викладачі в більшості випадків їх використання залежало від 

змістовного наповнення теми, про що свідчили 30% опитаних респондентів. 

Водночас практично однакова кількість респондентів зазначала, що викладачі 

або 3-4 або 1-2 рази використовували інтерактивні технології за час вивчення 

фундаментальних медико-біологічних дисциплін.  

Встановлення, переліку технологій які використовувались під час 

навчального процесу (див. рис. 7). 

 

 
Рис. 7 Інтерактивні технології, які використовуються в навчальному процесі 

 

Аналіз інтерактивних технологій, які використовуються під час здійснення 

навчального процесу, продемонстрував, що найбільш поширеними є вікторини в 

Kahoot, про що свідчили 45% опитаних та платформу Wordwall на що вказували 

35% респондентів, найменш поширеним було використання інтерактивних 

дошок, про що зазначали 8% респондентів. 

Визначення впливу застосування інтерактивних технологій на психо-

логічний стан здобувачів (див. рис. 8). 
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Рис. 8 Вплив застосування інтерактивних технологій  

на психологічний стан здобувачів 
 

Аналіз відповідей здобувачів продемонстрував, що в більшості випадків, 

це значно покращувало настрій про це свідчили відповіді – 34% респондентів та 

покращувало навички взаємодії з одногрупниками, на що вказували 23% 

респондентів, ще 21% вказали, що сприяло зростанню мотивації до вивчення 

дисципліни. Водночас, найменша кількість респондентів (9%) зазначала, що 

використання інтерактивних технологій сприяло зникненню страху «помилки». 

Визначення впливу освітнього середовища на формування професійних 

навичок, продемонструвало такі дані (див. рис. 9).  
 

 
Рис. 9 Вплив освітнього середовища на формування  

професійних навичок серед здобувачів вищої освіти 
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Так, було визначено, що більшою мірою освітнє середовище допомагає 

вибудувати причинно-наслідкові зв’язки та сприяє формуванню професійної 

стійкості, про що вказували – 35% респондентів та, ще 34% опитаних сприяє 

появі критичного мислення. Водночас, найменша кількість респондентів 9% 

зазначила, що освітнє середовище сприяє формуванню наукових поглядів та 

гіпотез.  

Оцінка міри впливу освітнього середовища на психологічний стан 

продемонструвало таку картину даних (див рис. 10). 

 

 
Рис. 10 Оцінка міри впливу освітнього середовища  

на психологічний стан здобувачів вищої освіти 

 

Так, було встановлено, що 44% респондентів вважали, що освітнє 

середовище значною мірою впливає на психологічний стан здобувачів та 

найменшою мірою вказували – 27,7% опитаних. Водночас, більшій кількості 

здобувачів було складно сказати щодо міри впливу зовнішніх позитивних 

чинників.  

Така ж, саме динаміка відповідей була при оцінці міри впливу зовнішніх 

негативних чинників, тобто 46,1% вказували на те, що їм важко оцінити її. При 

дослідженні міри впливу внутрішніх чинників продемонструвало, що практично 

однакова кількість здобувачів 34,8% та 38,2% відповідно вважали, що цей 

чинник або не впливає або їм було складно оцінити їх роль.  

Крім того, визначення міри впливу застосування інтерактивних технологій 

на психологічний стан (див. рис. 11). 
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Рис. 11 Оцінка міри впливу застосування інтерактивних 

 технологій на психологічний стан здобувачів вищої освіти 
 

Так, було визначено, що вплив застосування інтерактивних технологій на 

психологічний стан здобувачів вищої освіти, продемонструвало, що найбільша 

кількість респондентів вважало, що частково впливає, про що свідчило 34% 

опитаних. Найменша кількість опитаних зазначила, що їм важко оцінити міру 

впливу даного чиннику на їх психологічний стан. 

Визначення міри впливу освітнього середовища на професійне зростання 

продемонструвало такі дані (див. рис.12). 
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Аналіз відповідей респондентів продемонстрував, що більшість здобувачів 

вважали, що освітнє середовище не впливає на їх професійне становлення та 

зростання, на що вказували 32% респондентів та найменша кількість вважала, 

що це залежить від ситуації, про що свідчили – 15% опитаних. 

Визначення впливу інтерактивних технологій на професійне зростання 

продемонструвало такі дані (див. рис. 13). 

 

 
Рис. 13 Вплив застосування інтерактивних технологій 

 на професійне зростання здобувачів вищої освіти 

 

Під час аналізу відповідей респондентів було визначено, що більшість з 

опитаних вважала, що впливає частково, на що вказував – 31% опитаних 

респондентів.  

Водночас найменше число респондентів, а саме 20% вказували на те, що 

впливає значною мірою.  

Отримані, в ході дослідження дані вказують на те, що єдиної чіткої позиції 

щодо впливу освітнього середовища на психологічний стан та професійне 

зростання не має. Водночас здобувачі позитивно оцінили рівень, безпеки, 

психологічний комфорт та доступність викладача. Проте, виникає питання, що 

криється за такою позицією. Можливо, висока успішність?. 

Дослідження успішності здобувачів продемонструвало, що 64% респон-

дентів мали середній бал – 4,0, інші 10% респондентів – 5,0 та ще 26% - мали 

середній бал – 3,0. Тобто, можливо зазначити, що певною мірою на оцінку 

здобувачів міри впливу освітнього середовища могла вплинути академічна 

успішність.  

Впливає 
значною мірою

20%

Частково впливає
31%

Не впливає зовсім
28%

Залежить від 
ситуації

21%

Вплив застосування інтерактивних 
технологій на професійне зростання



 

Журнал «Перспективи та інновації науки»  
№ 5(63) 2026 

ISSN 2786-4952 Online 
 

 
1083 

Проте, чи дійсно лише академічна успішність впливає на оцінку здобу-

вачами освітнього середовища чи все ж таки це обумовлено об’єктивною 

думкою, яка заснована на аналізі його загальновідомих критеріїв. 

Найбільш важливими критеріями на думку здобувачів були безпека, 

психологічний комфорт та доступність викладача для здобувачів. В даному 

контексті можна зазначити, що вибір цих критеріїв може бути обумовлений 

впливом хронічного стресу, оскільки досить часто він супроводжується 

почуттям самотності, безпорадності, тривоги та гострої потреби в спілкуванні [6; 

8]. Саме тому, що освітнє середовище може забезпечити потреби в боротьбі зі 

стресом це і є тим критерієм, за допомогою якого перш за все відбувається оцінка 

якості освітнього середовища та його впливу на психологічний стан здобувачів 

[7; 8].  

Крім того, зазначені результати можуть бути обумовлені впливом 

хронічного стресу, в умовах якого останні роки проживає сучасна молодь. 

Загальновідомим є той факт, що він являє собою неспецифічну реакцію на уявну 

чи справжню загрозливу ситуацію, яка може виникати у відповідь на дію 

стресора, який своєю чергою може призводити до порушення психологічного 

стану людини [8; 9]. Спеціалісти вважають, що під час здійснення навчального 

процесу у всіх задіяних в ньому осіб, можуть час від часу виникати негативні 

емоційні стани, наприклад, безпорадність, неспокій, страх, стурбованість, 

пригнічення [9; 10]. Дані емоційні стани найчастіше виникали у здобувачів 

вищої освіти, які приділяли найбільшу увагу своїй успішності і переймаються 

відсутністю знань, умінь і особистісних якостей чи бази знань та навичок 

сформованої з урахуванням попереднього досвіду [11]. До того ж багатьом 

здобувачам притаманне заниження своїх знань, вольових і когнітивних 

здібностей, що своєю чергою може суттєво вплинути на якість навчального 

процесу і відповідно на освітнє середовище [12; 13]. До того ж на суб’єктивну 

оцінку освітнього середовища можуть вплинути особистісні фактори, а саме: 

невміння раціонально планувати та розподіляти свій час, а також складнощі в 

засвоєнні навчального матеріалу, які як правило пов’язують з низькою якістю 

освітнього середовища, а не з індивідуальними якостями здобувачів. 

До того ж стрес та міжособистісні конфлікти в групі, булінг або навіть 

кібербулінг можуть створити передумови для погіршення ментального здоров’я 

та когнітивних розладів і академічної успішності здобувача [5; 14].  

В межах нашого дослідження здобувачі більшою мірою визначали роль 

стресу на освітнє середовище, аніж міжособистісних конфліктів. Крім того, ще 

одним фактором який суттєвим чином впливав на психологічний стан та 

професійний розвиток є застосування інтерактивних технологій в навчальному 

процесі. Дані результати чітко вказують на вплив зовнішніх чинників, зокрема 

матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу.  

Крім того, варто зазначити, що ключовими факторами, які можуть 

впливати на суб’єктивну оцінку здобувачами освітнього середовища є його 
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розгляд через призму власної успішності, на яку своєю чергою впливає 

незадоволеність власними зусиллями, відчуття втоми, розчарування в собі та 

обраній спеціальності, почуття апатії, оцінка поведінки викладачів закладу 

вищої освіти, створення відчуття психологічного комфорту [15; 17; 19; 21]. 

Власне проведене дослідження певною мірою підтверджує дані проведеного 

дослідження літературних джерел.  

Проте, є певні дані, які свідчать про вплив стресу, який першочергово може 

бути пов’язаний з сімейними обставинами та ситуацією в країні, а також він 

може бути обумовлений негативним впливом освітнього середовища, тобто 

постійним невдоволенням організацією освітнього процесу, графіком та 

надмірними навчальним навантаженням, непропорційним розподілом годин на 

вивчення тем та дисциплін [16; 18; 20; 22]. Водночас стрес, який виникає в таких 

обставинах є чинником, який призводить до формування нервово-психічних 

реакцій, які в подальшому стають чинником розвитку соматичної патології.  

Висновки. Отже, засновуючись на даних проведеного дослідження 

можливо зробити висновок щодо впливу освітнього середовища на психо-

логічний стан та професійне зростання. Оскільки поєднання стресу, який 

обумовлений, наприклад сімейними обставинами чи ситуацією в країні в цілому, 

що разом з несприятливим освітнім середовищем створює додатковий стрес, 

який призводить до психологічного виснаження, втоми, розвитку апатії та 

байдужості до навчальної діяльності. Крім того, загальновідомо, що хронічний 

стрес негативно позначається на регуляторних системах організму, що може 

призвести до когнітивних та ментальних розладів, ендокринної дисфункції і 

пригнічення імунної системи, що своєю чергою може розглядатись як фактор 

ризику більш важкої органічної патології.  

До того ж розлади ментального здоров’я і розлади когнітивної функції 

можуть стати фактором, який призводить до втрати мотивації до навчання, 

зневіри в своїх силах, неможливості запам’ятовувати новий матеріал, що може 

стати причиною або відмови від здобуття освіти чи припинення професійного 

розвитку та втрати прагнення до кар’єрного зростання.  
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