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ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ЕФЕКТИВНОЇ САМООСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ У МЕДИЧНОМУ ВУЗІ
Основне завдання вищої освіти на сучасному етапі полягає у формуванні творчої особистості фахівця, здатного до саморозвитку, самоосвіти, інноваційної діяльності. Вирішення цього завдання навряд чи можливо лише шляхом передачі знань в готовому вигляді від викладача до студента. Необхідно перевести студента з пасивного споживача знань в активного їх творця, що вміє сформулювати проблему, проаналізувати шляхи її вирішення, знайти оптимальний результат і довести його правильність. Сучасна система вищої медичної освіти покликана готувати молодих фахівців з високим рівнем теоретичної підготовки за своєю лікарською спеціальністю, здатних швидко і ефективно реагувати на сучасні досягнення медичної науки, які володіють широким спектром клінічного мислення і навичками епідеміологічної оцінки ситуації, готових впроваджувати нові технології в практичну охорону здоров'я.

У цьому зв'язку навчальний процес у вузі передбачає поетапне і послідовне оволодіння кожним студентом знаннями на теоретичному і практичному рівні. Важливу роль у процесі навчання відiграє самостійна роботі студента над навчальним матеріалом на тлі посилення відповідальності викладачів за розвиток навичок самостійної роботи, за стимулювання професійного зростання студентів, виховання їх творчої активності та ініціативи. 

В освітньому процесі вищого професійного освітнього закладу виділяється два види самостійної роботи студентів: у навчальний та позанавчальний час[1]. Самостійна робота студентів в навчальний час включає в себе роботу на лекціях і практичних заняттях, яку можна проводити в різних формах: «мозкової атаки», дискусій, обговорення конкретних ситуацій тощо. Самостійна робота студентів в позаурочний час складається з: 

· Робота з літературою за фахом.
· Реферування літератури (лише цінне і корисне). 
· Анотування книг, статей.
· Підготовка до доповіді.

· Самостійна робота в інтернеті:
· Пошук інформації в мережі.
· Організація діалогу в мережі.
· Створення тематичних web-сторінок і web-квестів.
· Портфоліо– одна із сучасних наукових технологій навчання, яка дозволяє розвивати у студентів вміння аналізувати та оцінювати процес власного розвитку, розвивати здібності до самостійного пошуку теоретичної та практичної інформації, визначати проблеми та шляхи раціонального їх вирішення, розвивати здібності критичного аналізу отриманих знань і осмислення їх використання на практиці стосовно майбутньої професії після закінчення вищого навчального закладу. 
За часом роботи портфоліо можуть бути тижневі, семестрові та курсові. У них обов'язково повинні бути відображені такі моменти, як виконані домашні роботи, результати контрольних робіт, опис рішення ситуаційних завдань, роздуми про неоднозначні рішеннях досліджуваних питань, аргументовані особисті висновки, аналітичні нотатки про виконану роботу і, звичайно ж, «лист студенту» від викладача з коментарями, рекомендаціями, оцінкою, побажаннями з досліджуваної теми.
Активна самостійна робота студентів можлива тільки за наявності серйозної і стійкої мотивації. Найсильніший мотивуючий фактор - підготовка до подальшої ефективної професійної діяльності. Одним із методів активізації навчальної діяльності може служити створення проблемної ситуації. Проблемні ситуації ставлять студента перед необхідністю вибору в процесі прийняття рішення, що формує не тільки його волю, але і його мислення. З найдавніших часів найважливішим методом придбання знань, як теоретичних, так і практичних,вважається організація « ділової гри » (імітація професійної діяльності в обстановці максимально наближеної до умов реального життя) [2, 3].
Сенс навчальної ігрової імітації полягає в тому, щоб виховати у студента і лікаря практичне вміння безпомилкової диференціальної діагностики, клінічно подібних захворювань, економного встановлення достовірного діагнозу та оптимального лікування хворого в найкоротші терміни[4]. Загальні цілі ділових ігор у медицині [5]:

· занурювати учнів в атмосферу інтелектуальної діяльності, гранично близьку до професійної практичній роботі лікаря;

· створювати граючим динамічно мінливу картинку в залежності від правильних і помилкових дій і рішень;

· нести відповідальну виховну функцію;

· вміння проводити диференційну діагностику найкоротшим шляхом, за мінімальний період часу і призначати оптимальну тактику лікування;

· сформувати оптимальний психологічний клімат спілкування з хворими та колегами по роботі;

· ефективно діяти не в умовах багато оснащених клініках, але на амбулаторному прийомі в поліклініці, на швидкій допомозі, в ролі дільничного лікаря;

· в якості контролю професійної підготовки.

В якості ще одного системотворчого блоку в процесі самостійної роботи студентів на клінічних кафедрах медичного внзвиявляється модуль навчання у вигляді самостійної курації хворого з наступним написанням навчальної історії хвороби ( чи протоколу спостереження за хворим). Важливим моментом такого підходу до формування клінічного досвіду студента є прямий доступ до пацієнта і безперервність спостереження. Проведений аналіз показав, що використання такого виду навчання створює найбільшу мотивацію до активізації самостійної роботи студента.

Таким чином, важливість і необхідність якісної підготовки студентів-випускників медичних вузів в системі підготовки майбутнього фахівця незаперечна. Дуже важливо, щоб в результаті цього навчання кожен студент опанував тими знаннями, вміннями і навичками, які дозволять йому після закінченнявнз працювати в закладах первинної ланки охорони здоров'я, звичайно ж, протягом першого року під контролем старших колег, але все ж самостійно. Основними завданнями самостійної роботи студентів при навчанні в медичному вузі повинні стати:

· визначення та обгрунтування необхідного мінімуму розділів, тем, питань, завдань, що пропонуються для аудиторноїтапозааудиторної самостійної роботи студентів;

· визначення змісту та обсягу теоретичної навчальної інформації та практичних завдань з кожної теми, якіпропонуютьсядля самостійної роботи;

· відбір і пропозиція методів і форм самостійної роботи студентів згідно з сучасними технологіями навчання;

· визначення форм і методів контролю виконання самостійних завдань студентами;

· розробку критеріїв оцінки результатів позааудиторноїсамостійної роботи, з урахуванням вимог до рівня підготовки студентів, визначених державним освітнім стандартом вищої професійної освіти.
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